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INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS

/ /

NOMBRE : Juan Medina Péfeira /

PERIODO QUE INFORMA: Marzo 2025/ /7

N° DE BOLETA : 15/ MONTO BRUTO : $1.147.711°

PROGRAMA : Programa comunitario DOM

ITEM :  215.21.04.004.001 CENTRO DE COSTO: 04.07.52.01
CARGO : MAESTRO

FUNCIONES (Segun contrato): Ejecutar las obras conforme a su experiencia, especialidad y/o
calificacion en obras, referidas a obras de carpinteria, pinturas, soldaduras, instalaciones domiciliarias,
pavimentos, estructuras livianas, hojalateros, terminaciones, aseo, y otras necesarias para el programa.

Actividades del mes
N°® Descripcién Del Proyecto ) Medio verificador
1 A través del presente, se describen las labores desempefiada hor el 1. Fotografias de
funcionario que se informa, durante e! mes de Marzo de 2025, en el apoyo | trabajos.

de la ejecucién de carpinterias y de terminaciones guardapolvos,
molduras, cubrejuntas, cornisas y pilastras, instalacidn de artefactos
varios, sellos, cielos livianos, tabiques (estructura, aislacién y
revestimiento), vanos, instalacién de puertas y ventanas, preparacion de
pintura, ejecucién del procesc de pintado y colaboracién general de
partidas correspondientes a [os proyectos de a Constructora Popular.
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